
• Att kommunen prioriterar insatser som gör att man är en attraktiv arbetsgivare 
Ansvar: Kommunstyrelsen 

Uppföljning: Under mandatperioden har flera steg tagits för att öka attraktiviteten för Värnamo kommun som arbetsgivare. 

Detta är ett arbete som behöver fortsätta. Några exempel. Semesterväxling, löneväxling, förmånscykel, höjt friskvårdsbidrag 

med mera. 

• Att kommunen undersöker möjligheterna för ett kommunalt tjänstemannaansvar 
Ansvar: Kommunstyrelsen 

Uppföljning: Detta har undersökts men saknar stöd i kommunallagen. Arbetet med införandet på nationell nivå pågår. 

• Att kommunen prioriterar investeringar som är hållbara över tid 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden  

Uppföljning: Under mandatperioden har en ny modell med investeringsramar tillämpats. Vi har även fastställt att det efter de 

av tidigare styre beslutade investeringar är genomförda ska fokus i huvudsak vara på reinvesteringar och underhåll av befintliga 

verksamhetslokaler. Även en lokalförsörjningsplan är i framtagande för att säkerställa att vi optimerar användningen i egna 

lokaler.  

• Att stärka arbetslinjen och kraven för motprestation i syfte att göra sig anställningsbar 
Ansvar: Medborgarnämnden, Kommunstyrelsen 

Uppföljning: Uppdraget har givits inom ramen för budget 2026 

Att kommunen prioriterar kärnverksamhet och insatser där det ger effekt för medborgaren 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Samtliga nämnder  
Uppföljning: Under mandatperiodens två första år har det varit fokus på att nämnderna ska hålla sin tilldelade budget. Som ett 
steg i att skapa förutsättningar för detta har verksamheterna fått ökade budgetramar med totalt 53 miljoner utöver full 

kompensation för löner, hyror och pensioner. 

• Att alla medarbetare i kommunen har anmälningsskyldighet vid misstanke om bidragsfusk 
Ansvar: Medborgarnämnden, Kommunstyrelsen 
Uppföljning: Arbete mot välfärdsbrottslighet samt åtgärder för att fler ska gå från bidrag till arbete pågår.  

 

• Att misstanke om bidragsbrott polisanmäls 
Ansvar: Medborgarnämnden, Kommunstyrelsen 
Uppföljning: Se ovan 

 

• Att hembesök genomförs vid behov för att säkerställa korrekta uppgifter i samband med 
försörjningsstöd 
Ansvar: Medborgarnämnden, Kommunstyrelsen 
Uppföljning:  

 

• Att alla felaktigt utbetalda bidrag ska återkrävas 
Ansvar: Medborgarnämnden, Kommunstyrelsen 
Uppföljning: 

 

• Att reducerat eller indraget studiestöd till följd av ogiltig skolfrånvaro ska inte kompenseras av höjt 
försörjningsstöd 
Ansvar: Medborgarnämnden, Barn- och utbildningsnämnden, Kommunstyrelsen 
Uppföljning: 

• Att bygga en ny viadukt/centrumförbindelse. Detta är en viktig kommunikationslänk för att nå 

centrum i kombination med bra parkeringsmöjligheter för den centrumnära handeln/besöket. 
Ansvar: Teknik- och fritidsnämnden, Samhällsbyggnadsnämnden, Kommunstyrelsen 

Uppföljning: Arbetet med en ny Trafikplan pågår och inkluderar frågan om ny eller renovering av befintliga viadukten. Planen 

ska presenteras i närtid. Uppdrag har givits att göra en utredning av kostnad på ny alt. renoverad viadukt  

(presenteras hösten -25) 

• Att kommunikationen ska förbättras mellan Värnamo centrum och kommunens kransorter med 

bland annat upprustat vägnät, kollektivtrafik och ökade cyklingsmöjligheter 
Ansvar: Teknik- och fritidsnämnden, Samhällsbyggnadsnämnden, Kommunstyrelsen 

Uppföljning: Frågan inrymmer flera delar och vi har under de senaste åren påbörjat utbyggnaden av nya GC-vägar och vägar 

som går att cykla på. Efter framgångsrika förhandlingar med Trafikverket kommer nu flera projekt att genomföras framåt, bland 

annat breddning av väg 27 mellan Vandalorum och Bredasten. Ytterligare projekt finns med i plan som ex. Förbifart Bor, 



Planskild korsning från RV27 in på Bredastens industriområde, överfarter i Rydaholm och Forsheda med mera. 

 

Dialog med Länstrafiken pågår och under första året av mandatperioden genomfördes besparingar inom linjetrafiken där vi 

valde att skära ner på stadstrafiken för att kunna behålla landsbygdslinjer.  

 

Ytterligare pengar har budgeterats för iståndsättnignsbidrag för att öka vägstandarden på enskilda vägar.  

• Att verka för att få till stånd Europakorridoren med ett stopp i Värnamo kommun 
Ansvar: Kommunstyrelsen 

Uppföljning: Arbete pågår men frågan hanteras genom Regionen samt i de samarbeten där vi ingår, ex. Europakorridoren.  

Pådrivande mot regeringen i frågan  

• Att öka möjligheten för arbetspendling med kollektivtrafik 
Ansvar: Kommunstyrelsen 

Uppföljning: Som ett steg i detta pågår intensiva samtal med Länstrafiken, fokus i dessa samtal är att bygga ut trafik där det 

saknas idag samt att knyta samman Värnamo kommun med våra kringliggande kommuner och knutpunkter för kollektivtrafik.  

 

Initiativ är taget för att bygga ut sträckan Värnamo-Halmstad när elektrifiering av Värnamo-Jönköping-Nässjö är genomfört.  

Samtal pågår med regionen för att möjliggöra bättre kommunikationer mellan Värnamo-Alvesta  

• Att bygga ett parkeringshus för att möjliggöra ett levande centrum med plats för fler invånare 
Ansvar: Teknik- och fritidsnämnden, Kommunstyrelsen 

Uppföljning: Att bygga parkeringshus är oerhört dyrt och den uppskattade kostnaden är ca. 300.000-450.000 per 

parkeringsplats i ett P-hus. Dialoger med privata fastighetsbolag pågår då de skulle kunna ”friköpa” sig kraven i p-normen i egen 

fastighet genom att äga eller finansiera p-platser i ett p-hus.  

 

En annan del i arbetet är den parkeringsreglering. Bedömningen är att detta är betydligt billigare för den som använder bilen än 

vad det skulle innebära genom att ta ut kostnaden för ett p-hus genom skatt. Uppföljning sker löpande efter implementering.  

• Att kommunen utvecklar det brottsförebyggande rådet med representation från näringsliv, 
lokalpolis och kommunens säkerhetssamordnare 
Ansvar: Kommunstyrelsen 
Uppföljning: Denna förändring är genomförd och arbetet fungerar bra 
 

• Att kommunen kartlägger och tar fram en åtgärdsplan för att minska företagens brottsutsatthet 
Ansvar: Kommunstyrelsen 
Uppföljning:  
 

• Att kommunen verkar för att skapa företagssamverkan likt grannsamverkan mellan fastighetsägare, 
boende och näringsidkare tillsammans med lokalpolisen 
Ansvar: Kommunstyrelsen 
Uppföljning: Arbetet pågår och är implementerat i Lanna-Bredaryd samt i Bor. Utvärdering sker löpande för att utveckla på fler 
platser i lagom takt.   

• Att kommunen inrätta servicegarantier om vad företag kan förvänta sig och kompensation om det 

inte följs 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Näringsutskottet  

Uppföljning: 

• Att kommunen inrätta ytterligare e-tjänster som underlättar företagens ansökningar 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Näringsutskottet 

Uppföljning: Ständigt pågående  

• Att kommunen tydliggör en väg in som samordnar företagens ärenden genom hela processen  
Ansvar: Kommunstyrelsen, Näringsutskottet 

Uppföljning: Etableringsteam med nyckelfunktioner inrättat 

• Att jämförelser med andra kommuner genomförs regelbundet för att säkerställa att avgifter, 

handläggningstider och service är likvärdig 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Näringsutskottet 

Uppföljning: Genomförs regelbundet och inom samverkan i länet. ’ 

 



• Att kommunen säkerställer att tjänstepersoner med företagskontakt ger en bra och effektiv 

hantering i kontakt med näringslivet 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Näringsutskottet 

Uppföljning: Lokalt upplägg likt SKR Insikt för att följa upp och utvärdera arbetas med 

• Att kommunens tillstånds- och tillsynsverksamhet fokuserar på att göra det lätt att göra rätt 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Näringsutskottet, Samhällsbyggnadsnämnden  

Uppföljning: 

• Att säkerställa att kommunens avgifter för kommunal tillsyn är transparent, tydlig och välgrundade 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Näringsutskottet, Samhällsbyggnadsnämnden 

Uppföljning: 

• Att kommunen säkerställer att det finns tillräckligt med förberedd mark och detaljplaner för nya och 

växande företag 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Näringsutskottet, Samhällsbyggnadsnämnden 

Uppföljning: Pågår 

• Att detaljplanerna inte ska vara mer detaljerade än nödvändigt, så att företag kan anpassa lokalerna 

efter sina behov  
Ansvar: Kommunstyrelsen, Näringsutskottet, Samhällsbyggnadsnämnden 

Uppföljning: 

• Att kommunen vässa sina interna processer för att vara snabba vid etablerings- och 

expanderingsförfrågningar 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Näringsutskottet, Samhällsbyggnadsnämnden 

Uppföljning: Görs inom ramen för Etableringsteam  

• Att verka för en ökad vägstandard för att gynna företagande på landsbygden 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Näringsutskottet, Teknik- och fritidsnämnden  

Uppföljning: I budget 2026 satsning på ökad budget för Iståndsättningsbidrag   

• Att verka för att godkänd certifiering likställs med tillsynsbesök 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Näringsutskottet, Samhällsbyggnadsnämnden 

Uppföljning: Frågan går inte att hantera på kommunal nivå.  

• Att kommunen arbetar med strategiska upphandlingar i syfte att få in fler lokala anbud 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Näringsutskottet 

Uppföljning: Genomfört 

• Att kommunen nyttjar utförarnas kompetens och erfarenhet genom att bjuda in till dialog om 

upphandling 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Näringsutskottet 

Uppföljning: Ökad dialog och konceptet ”låna en inköpare” är implementerat  

• Att kommunen regelbundet gör genomlysningar av kommunens verksamheter för att säkerställa att 

ingen osund konkurrens förekommer 

Ansvar: Kommunstyrelsen, Näringsutskottet 

Uppföljning: Arbete pågår  

• Att konkurrensutsätta fler tjänster eller verksamheter som kan lösas effektivare av föreningar, 

företag eller stiftelser 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Näringsutskottet 

Uppföljning: Nämnderna har fått detta uppdrag. Beslut om att utreda införande av Utmaningsrätten är fattat. 

• Att införa språkförskola för barn med annat modersmål än svenska 
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden  

Uppföljning: Arbete pågår på nationell nivå 

• Att kommunen samordnar praktikplatser inom såväl näringslivets som kommunens verksamheter 

med utgångspunkt i tidigare erfarenheter och bristyrken för SFI-studerande 
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden, Kommunstyrelsen, Näringsutskottet  

Uppföljning: I budget 2026 finns uppdrag om att samtliga nämnder ska möjliggöra för praktik inom sina verksamheter  



• Att Campus Värnamo med flera ges möjlighet att starta utbildning inom yrkessvenska 
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden, Kommunstyrelsen, Näringsutskottet 

Uppföljning: Genomfört inom ramen för ESF-projektet Kompetensutveckling Småland +  

 

• Att kommunen inför en lokalt anpassad sverigeintroduktion (likt Växjömodellen) med lokal 

kursplan, lokala kunskapsmål, lokal examination och krav på full närvaro för att erhålla 

försörjningsstöd 
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden, Kommunstyrelsen, Näringsutskottet 

Uppföljning: 

• Att säkerställa motprestation för försörjningsstöd  
Ansvar: Medborgarnämnden, Näringsutskottet  

Uppföljning: Uppdrag i budget 2026 

• Att kommunen verkar för att gymnasiala och eftergymnasiala yrkesutbildningar utformas i nära 

samarbete med näringslivet och efter deras behov 
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden, Kommunstyrelsen, Näringsutskottet 

Uppföljning: Pågår 

• Att kommunen utvecklar yrkesutbildningar för vuxna för att få fler att gå från bidrag till arbete  

Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden, Kommunstyrelsen, Näringsutskottet 

Uppföljning: 

• Att kommunen utvecklar och investerar i att stärka studie- och yrkesvägledningen med fokus på 

kompetensförsörjningen 
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden 

Uppföljning: 

• Att kommunen inventerar utbildningsbehovet och prioriterar utbildning inom bristyrken  
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden, Kommunstyrelsen, Näringsutskottet 

Uppföljning: Pågår  

• Att alla gymnasieelever ska erbjudas möjlighet att driva UF-företag 
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden, Kommunstyrelsen, Näringsutskottet 

Uppföljning: Pågår (uppdrag i budget 2026 att stärka entreprenörskapet genom hela utbildning 

• Att gymnasiet och VUX erbjuder lärlingsutbildning inom hantverksyrken (Smala utbildningar i 

samverkan med näringslivet) 
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden, Kommunstyrelsen 

Uppföljning: Pågår, Senaste utbildningen att erbjudas som lärling var Industritekniska  

• Att kommunen verkar för att öka elevers kunskap om arbetsmarknadens behov – Närmre 

samverkan mellan skola och näringsliv 
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden, Kommunstyrelsen, Näringsutskottet 

Uppföljning: 

• Att öka samverkan mellan polis, skolan, socialtjänsten med flera för att göra tidiga insatser. Gör det 

möjligt för parterna att dela sekretess-uppgifter 
Ansvar: Medborgarnämnden, Barn- och utbildningsnämnden, Kommunstyrelsen 

Uppföljning: Arbete pågår både lokalt och nationellt (möjliggörs inom ramen för ny socialtjänstlag) 

• Att sätta upp kameror på strategiska platser eller ”tillhåll” bidrar till en ökad trygghet och 

uppklarandet av brott  
Ansvar: Kommunstyrelsen, Bolagen  

Uppföljning: Pågår i samverkan med Polis (ny lag möjliggör detta) 

• Att säkerställa en god beredskap för kris och händelser för kommunens invånare, exempelvis genom 

reservvatten, in-rymningsplaner, beredskapskök och inventering av skyddsrum  
Ansvar: Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden, Bolagen  

Uppföljning: Under de senaste åren har att aktivt arbete påbörjats inom detta område. I budget 2026 avsätts 10 miljoner per år 

för detta ändamål.  



 

 

• Att lärarnas tid ska ägnas åt undervisning. Utred effekterna av att införa heltidsmentorer i 

kommunens skolor 
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden  

Uppföljning: 

• Att öka den fysisk aktivitet utanför lektionstid för att minska stöket i klassrummet. Inför rastvakter 

med ansvar för fysisk aktivitet på rasterna 

Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden 

Uppföljning: som en del i detta har ex. uppdraget att möjliggöra för volontärer på raster gets. 

• Att lärarnas befogenheter ska vara tillräckliga för att garantera en lugn och trygg skolmiljö  
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden 

Uppföljning: 

• Att tydliggör lärarens befogenheter och utbilda skolledning i vilka befogenheter som lärare har och 

vad de behöver stötta sin personal inom  
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden 

Uppföljning: 

• Att säkerställa att elevhälsan är dimensionerad efter behov. Exempelvis genom fler 

specialpedagoger och speciallärare på alla nivåer för att tidigt fånga upp och stötta elever som 

riskerar att inte nå målen 
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden 

Uppföljning: Satsning på elevhälsa i budget 2026 

• Att öka samverkan mellan förvaltningarna genom exempelvis TSI (Tidigt samordnade insatser)  
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden, Medborgarnämnden  

Uppföljning: Pågår, satsning på TSI 2.0  i budget 2026 

• Att ett kompetenslyft genomförs med all personal inom skolan om att förstå och bemöta barn och 

unga med neuropsykiatriska diagnoser 
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden 

Uppföljning: 

• Att göra en översyn av skolmiljöerna i syfte att underlätta för elever med särskilda behov  
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden 

Uppföljning: 

• Att kommunen ser över förutsättningarna att skapa fler lärlingsprogram inom gymnasieskola och 

VUX  
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden 

Uppföljning: Pågår  

• Att möjliggöra för elever att läsa sin yrkesutbildning med gymnasial lärlingsanställning 
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden 

Uppföljning: 

• Att skapa förutsättningar för fler intraprenader inom barnomsorg och skola som på sikt kan övergå 

till friskolor och på så sätt öka konkurrensen och kvalitén inom skolan  
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden, Kommunstyrelsen  

Uppföljning: pågår inom ramen för ökad konkurrensutsättning samt utmaningsrätten  

• Att göra jobben inom skola och barnomsorg attraktivare.  
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden 

Uppföljning: pågår med fokus på all personal i kommunen  

• Att möjliggöra för ökad individuell kompetensutveckling  
Ansvar: Kommunstyrelsen  

Uppföljning: 



• Att undersöka om dokumentationen kan flyttas från pedagoger till andra resurser och kraftigt 

reduceras i gymnasieskolan där krav på dokumentation saknas  
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden 

Uppföljning: 

• Att bygg en stark skola med en röd tråd från förskola till gymnasieskola där entreprenörskap ska 

genomsyra undervisningen för att utveckla den företagsanda som präglar vår region 
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden, Näringsutskottet  

Uppföljning: Uppdrag i budget 2026 

• Att stärk yrkesutbildningarna och öka samverkan med näringslivet  
Ansvar: Barn- och utbildningsnämnden, Näringsutskottet  

Uppföljning: Pågår 

• Att Campus Värnamo och privata utbildningssamordnare kan växa med fler 

yrkeshögskoleutbildningar som möter företagens behov av kompetens  
Ansvar: Näringsutskottet 

Uppföljning: Pågår  

• Att göra Åbroparken mer attraktivt för alla åldrar. Exempelvis med lekplats, flytbrygga, någon form 

av byggnad som föreningar/näringsidkare kan hyra 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Samhällsbyggnadsnämnden, Teknik- och fritidsnämnden   

Uppföljning: Pågår inom ramen för utveckling av Laganstråket 

• Att utveckla Laganstråket för ökad attraktivitet, aktivitet, kultur och fritid 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Samhällsbyggnadsnämnden, Teknik- och fritidsnämnden   

Uppföljning: Se ovan 

• Att effektivisera och förenkla tillståndsprocessen för bygglov 
Ansvar: Samhällsbyggnadsnämnden,  

Uppföljning: genomförs inom ramen för ny PBL (nationellt) 

• Att tillskapa fler villatomter i hela kommunen 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Samhällsbyggnadsnämnden 

Uppföljning: Uppdrag har givits kommunens MEX-avdelning samt genomförs inom ramen för ny ÖP.  

• Att aktivt arbeta för att möjliggöra fler byggnationer i strand- och vattennära områden 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Samhällsbyggnadsnämnden 

Uppföljning: Genomförs inom ramen för ny ÖP, inväntar ny lagstiftning (nationellt) 

• Att möjliggöra längre öppettider för krögare 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Samhällsbyggnadsnämnden, Näringsutskottet  

Uppföljning: Uppdrag i budget 2026 

• Att reformera utskänkningstillståndet till att även inkludera möjlighet till microcatering (leverans av 

alkohol i samband med hemleverans av mat) 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Samhällsbyggnadsnämnden, Näringsutskottet 

Uppföljning: 

 

• Möjliggöra för lättnader kring uteserveringar  
Ansvar: Samhällsbyggnadsnämnden 

Uppföljning: Uppdrag getts inom Budget 2026 
 

• Att planera för fler attraktiva bostadsområden och boendemiljöer i hela kommunen, exempelvis i 

Helmershus, Åminne, Kvarnsjön i Bor med flera.. 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Samhällsbyggnadsnämnden, Näringsutskottet 

Uppföljning: Pågående samt inom ramen för ÖP 

• Att det kommunala fastighetsbolaget Finnvedsbostäder AB ska i huvudsak bygga där privata aktörer 

inte bygger och det finns ett behov 



Ansvar: Kommunstyrelsen, Finnvedsbostäder  

Uppföljning: Samtal kring detta sker i ägarsamråd. Bolaget har inga planer på byggnation i nuläget.  

• Att minskaregelkrångel med bygglovsprocessen för byggnation utanför detaljplan 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Samhällsbyggnadsnämnden, Näringsutskottet 

Uppföljning: 

• Att öka samverkan mellan kommun och vägföreningar för enskilda vägar 
Ansvar: Teknik- och fritidsnämnden  

Uppföljning: I budget 2026 ökar vi budgeten för Iståndsättningsbidrag  

• Att verka för fler mötesplatser och träffpunkter för våra äldre i hela kommunen i syfte att minska 
ensamhet och psykisk ohälsa 
Ansvar: Omsorgsnämnden, Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden 
Uppföljning: Flera ny mötesplatser har öppnat. Senaste var Träffpunkt Vråen  
 

• Att verka för trygghetsboenden i centrum och våra kransorter 
Ansvar: Omsorgsnämnden, Kommunstyrelsen 
Uppföljning: Nya riktlinjer är framtagna och är just nu på remiss.  

• Att öka attraktionen för omsorgsyrket, exempelvis genom att ta bort delade turer 
Ansvar: Omsorgsnämnden 

Uppföljning: Genomfört  

• Att trygga semesterrätten och värna om sökt ledighet 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Samtliga nämnder 

Uppföljning: Pågående  

 

Omsorgsnämnden: Bemanningen för sommaren 2023 och 2024 har med några få undantag varit mycket lyckosam. Nya 

semestervikarier har varit nöjda (80 %) med den introduktion de fått inför sitt vikariat. Alla de som sökt sommarsemester har 

fått beviljad ledighet enligt någon av de tre semesterperioderna som tillämpats.  

 

• Att inrätta en egen vikariepool inom omsorgsförvaltningen 
Ansvar: Omsorgsnämnden, Kommunstyrelsen 

Uppföljning: Genomfört 

• Att tillämpa tillitsbaserat arbetssätt 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Samtliga nämnder 

Uppföljning: Pågående  

• Att säkerställa en sammanhållen vårdinsats som leder till färre kontaktpersoner inom vården 
Ansvar: Omsorgsnämnden 

Uppföljning: Pågående  

• Att öka samverkan mellan Region och kommun, socialförvaltning och skola för att exempelvis 

förebygga den psykiska ohälsan 
Ansvar: Omsorgsnämnden, Barn- och utbildningsnämnden, Kommunstyrelsen   

Uppföljning: 

 

Omsorgsnämnden: Ökat budgeten för det förebyggande arbetet och öppnat en ny mötesplats (Höjden) med inriktning psykisk 

ohälsa och ofrivillig ensamhet.  

• Att öka samverkan med civilsamhället  
Ansvar: Kommunstyrelsen, samtliga nämnder 

Uppföljning: Ex. i budget 2026 har Omsorgen och BUN getts uppdraget att möjliggöra för volontärer  

 

Omsorgsnämnden: Inför budget 2025 gav nämnden förvaltningen i uppdrag att genomföra insatser som syftar till att stärka 

samarbetet med föreningar, civilsamhälle och skolväsende. Redovisas till omsorgsnämnden senast den 31 december 2025 

 



• Att kommunen ser över den fysiska planeringen och miljön på platsen ur ett trygghetsperspektiv 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden 

Uppföljning: Sker löpande genom ex. trygghetsvandingar, lägesbilder och avstämning inom BRÅ  

• Att stoppa utbetalningar till föreningar och organisationer som inte arbetar för jämställdhet och 

jämlikhet  
Ansvar: Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden, Kulturnämnden  

Uppföljning: Initiativ har tagits för detta.  

• Att revidera policyn för hedersrelaterad brottslighet och aktivt arbeta för insatser som motverkar 

hedersrelaterad brottslighet 
Ansvar: Kommunstyrelsen  

Uppföljning: Uppdrag har getts inom ramen för budget 2026 

• Att kommunen säkerställer infrastruktur för elbilsladdning 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden, Bolagen 
Uppföljning: Görs genom Värnamo Energi  
 
 

• Att verka för att det byggs fler laddstolpar i kommunen 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden, Bolagen 
Uppföljning: Görs inom Värnamo Energi samt i ägardialog 
 

• Att utveckla mer digital service på biblioteken 
Ansvar: Kulturnämnden  
Uppföljning: Pågår samt utökat tjänst IT-pedagog i budget 2026 
 

• Att utreda och förändra kollektivtrafiken i syfte att fler ska åka med bussarna 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden 
Uppföljning: Arbete pågår i dialog och samverkan med Länstrafiken.  
 

• Att öka miljörådgivning från kommunen till närigliv och medborgare 
Ansvar: Kommunstyrelsen  
Uppföljning: 
 

• Att verka för utbyggnad av solceller i kommunen 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Samhällsbyggnadsnämnden  
Uppföljning: Beslut om ställningstagande har fattats i KF.  
 

• Att utveckla gröna rekreationsområden 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Samhällsbyggnadsnämnden, Teknik- och fritidsnämnden  
Uppföljning: Flera nya områden har utvecklats runt om i kommunen senaste åren.  

 

• Att kommunen gör insatser för att bibehålla och öka den biologiska mångfalden.  
Ansvar: Kommunstyrelsen, Samhällsbyggnadsnämnden, Teknik- och fritidsnämnden 
Uppföljning: Initiativ för att revidera kommunens grönstrukturplan är taget. Denna frågan finns med i planering  
och utveckling av bostads samt grönområden. 

• Att se över möjligheten att sälja kommunal konst som inte nyttjas 
Ansvar: Kulturnämnden, Kommunstyrelsen  

Uppföljning: Uppdrag i budget 2026 

• Att samarbeta med näringslivet i utformandet av rondellkonst - ge företagen möjlighet att profilera 

sig genom konstnärlig gestaltning i kommunens rondeller (likt Bänkarnas stad) 
Ansvar: Kulturnämnden, Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden  

Uppföljning: 

• Att tillskapa fler mötesplatser för aktivitet och umgänge tillsammans med föreningslivet i hela 

kommunen  
Ansvar: Teknik- och fritidsnämnden, Medborgarnämnden  

Uppföljning: Pågående och flera satsningar gjorda, ex. Familjecentral i Rydaholm   



• Att öka samverkan mellan kommunen och civilsamhället ytterligare genom satsning på föreningsliv. 

Exempelvis genom att även omfatta seniorföreningar 
Ansvar: Teknik- och fritidsnämnden, Kulturnämnden  

Uppföljning: Ny modell för föreningsbidrag har tagits fram och pilotprojekt kring detta pågår. Detta inkluderar även 

seniorföreningar. Under 2025 har vi gjort satsningar på ökat anläggningsbidrag till föreningar med egna lokaler 

 

 

• Att se över tillämpningen av 1% -regeln under perioder vid hög investeringsvolym 
Ansvar: Kommunstyrelsen, Teknik- och fritidsnämnden, Kulturnämnden  

Uppföljning: Revidering av detta har gjorts där 1%-regeln kvarstår men ex. våtrum, kök och infrastruktur ingår nu inte i 

framräkningen av 1%-regeln.  

• Att öka stödet till föreningslivet i syfte att attrahera fler ungdomar till engagemang och delaktighet 
Ansvar: Teknik- och fritidsnämnden, Kulturnämnden, Kommunstyrelsen  

Uppföljning:  Ny modell för föreningsbidrag har tagits fram och pilotprojekt kring detta pågår. Detta inkluderar även 

seniorföreningar. Under 2025 har vi gjort satsningar på ökat anläggningsbidrag till föreningar med egna 

 

 
Grönt – Genomfört  

Gult – Pågående eller ständigt pågående  

Svart – Ej påbörjat ännu (målet är att detta ska genomföras under mandatperioden) 

 


